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Von Wein bis Schnursenkel -

Wirtschaftswoche am Kollegium

Statt dem Schulunterricht zu folgen, griindeten Schiiler eine eigene Unternehmung. Ein Besuch.

Raniero Clausen

Mittwochmorgen in Brig. Die Uhr
zeigt Viertel vor acht. Zahlreiche
Schiilerinnen und Schiiler laufen
die Alte Simplonstrasse Richtung
Briger Bildungshiigel hoch. Esist
die letzte Woche vor den Herbst-
ferien. Traditionsgemiss findetin
dieser Woche fiir die meisten Klas-
senkein reguldrer Unterricht statt.
Die ersten Klassen beispielsweise
flihren eine Lernwoche durch, wo
sie sich verschiedene Lernmetho-
denaneignenkonnen. AndereKlas-
senvertiefenihre Sprachkenntnisse
in Italien.

Die Woche der zweiten Klas-
sen steht ganz im Zeichen der
Wirtschaft. Die Schiiler wurden
inKleingruppen aufgeteilt. Inden
letzten finf Tagen griindeten sie
einfiktives Unternehmen und ar-
beiteten im Bereich Marketing.
Dabei werden sie von Unter-
nehmernund Lehrerschaftunter-
stiitzt. Am Donnerstagabend fand
die Prasentation derwahrend der
Woche erarbeiteten Projekte statt,
wo das Publikum fiir das beste
Unternehmen voten konnte.

Der Theatersaal im Kollegi-
um ist gut gefiillt. Um die 100
Schiilerinnenund Schiiler sind an-
wesend. Einige sind voller Taten-
drang, anderen steht die Miidig-
keitins Gesicht geschrieben. Viel-
leichtaufgrund der frithen Uhrzeit
fallt der Applaus zu Beginn eher
verhalten aus, als die Leiter der
Wirtschaftswoche, René Loretan
und Manuela Lochmatter-Vogel,
denheutigen Referenten ankiindi-
gen. Jonas Hauser ist Inhaberund
Geschaftsfiihrer einer Marketing-
agentur in Brig.

Theorie zur Praxis

Sein Inputreferat handelt von
den Grundlagen der Kommuni-
kation und dem Erstellen eines
Werbekonzepts. Die fiinf Grund-
sitze der Kommunikation von
Paul Watzlawick erldutert er an
Beispielen zusammen mit wahl-
los ausgewdhlten Schiilern aus
dem Publikum. Der Vortrag en-
det und Hauser hofft, den Schii-
lern einige Inputs mitgegeben zu
haben, welche sie heute in die
Praxis umsetzen werden.

Die Schiiler ziehen sich in
ihren jeweiligen Gruppen in die
Klassenzimmer zuriick. Riccardo,
Jonas, Yves, Mauri und Janis sind
aufZack. Fast ein bisschen froh,
dass der theoretische Vortrag zu
Ende ist. Sie haben noch viel
zu erledigen. Die Jungs-Gruppe
«grindete» fiir die Projektwo-
che die Unternehmung «Wine-
Light». Der Name vereint die Be-
griffe «Wein» und «Licht», was
ihr Produkt ziemlich treffend be-
schreibt: eine Deckenlampe, her-
gestellt aus recycelten Weinfla-
schenund Holzkomponenten aus
Weinkellereien im Oberwallis.

Drei der Jungs sitzen im Klas-
senzimmer. In diesem Zimmer
findet normalerweise der Spa-
nisch-Unterricht statt. Doch fiir
diese Woche ists der Hauptsitz
der Firma «WineLight». CEO
der Unternehmung ist Yves. Ent-
sprechend tibernimmt und diri-
gierter die Firma. Seine Begeiste-
rung und Energie fiir das Projekt

wirken ansteckend. Aufgeregt te-
lefoniert er mit zweien seiner Kol-
legen. Mauri und Janis sind direkt
nach der theoretischen Einfiih-
rung mit dem Bus zum Baumarkt
gefahren. Ihr Auftrag: Kauf ei-
nes Zwischensteckers. Doch sie
scheinen Probleme zu haben.
Der gesuchte Stecker sollte pas-
send und nicht zu teuer sein.
Das Budget von 100 Franken ist
grosstenteils aufgebraucht.

Inder Zwischenzeit erhalten
die drei Jungs Besuch von Jo-
nas Hauser. Yves zeigt ihm die
auf dem Tisch aufgelegte Lam-
pe. Hauser zeigt sich beeindruckt
und gibt den jungen Unterneh-
mern gleich noch Tipps. Der Na-
me «WineLight» findet er pas-
send, der Slogan «Time to shi-
ne» sei aber zu viel der eng-
lischen Sprache. Er schlégt vor,
den Slogan in «Licht fiir unver-
gessliche Augenblicke» abzuin-
dern. Riccardo dndertnach Riick-
sprache den Satz. Fiir die Aus-
stellung schldgt Hauser vor, statt
eines typischen Marktstands ei-
nen gedeckten Tisch aufzubauen.
Schliesslich verkaufe die Firma
unvergessliche Augenblicke, nicht
nur die Deckenlampe. Die Jungs
bedanken sich fiir die Hilfe und
widmen sich wieder der Lampe.

Der Experte zieht zur néchs-
ten Gruppe. Das mit Flaggen und
Mitbringseln aus lateinamerika-
nischen Landern verzierte Zim-
mer ist auch Hauptsitz von ande-
ren Unternehmungen. Eine wei-
tere Jungs-Gruppe sitzt in der hin-
teren Ecke. Ihr Produkt sind ge-
flochtene Schniirsenkel fiir Snea-
kers. Einer der Jungs tragt sie be-
reits selbst an den Schuhen. Eine
Gruppe von Schiilerinnen fertigt
handgemachte Taschen an.

Im Zimmer wird es laut.
Die angeregten Gespriche tiber
Klatsch und Tratsch, aber auch
iiber schulische Aufgaben werden
unterbrochen. Die vierte Grup-
pe, welche ihre Arbeiten eben-
fallsin diesem Zimmer erledigt,
schmeisst einen Mixer an. Livia
aus Niedergampel gibt Auskunft.
Sie stellen Fruchtsafte her, welche
die nétige Energie liefern sollen.
Die Idee sei nach einem strengen
Wochenende am friihen Montag-
morgenentstanden. Passenderwei-
se nennt die Gruppe die zwei Sor-
tengleich «Hang» und «Over»,ab-
geleitet vom englischen Ausdruck
«Hangover», welcher nach einem
intensiven Wochenende eintritt.

Die grosste Herausforderung
seidie Einsatzplanung gewesen,
sagt René Loretan, einer der Lei-
ter der Wirtschaftswoche am Kol-
legiumin Brig. Viele Lehrpersonen
seienmitanderen Klassenim Rah-
men der Kulturwoche auf Reisen
und entsprechend nicht verfiigbar
gewesen. Trotzdemkonnte die Pla-
nung abgeschlossen werden, um
den Lernenden eine praxisorien-
tierte Wirtschaftswoche zuermog-
lichen. Bereits der Start am Mon-
tagmorgen seiinteressantzubeob-
achtengewesen, sagt Loretan. Den
ersten Vortrag hielt Marcus Mari-
enfeld, Hersteller von Optikproduk-
tenin Ried-Brig. Einige Schiilerin-
nenund Schiiler hatten bereitszahl-
reiche Ideen im Kopfgehabt. Die
Gruppen, die am Morgen noch kei-

ne Ideen hatten, sind durch den
Vortraginspiriert worden. Am sel-
ben Tag bauten und produzierten
die Teams bereits ihren Prototyp,
bevor am Dienstag administrati-
ve Arbeit angesagt war. Die fikti-
ven Unternehmungen setzten sich
mitdem Thema Marketing ausei-
nanderund verfassten ein Firmen-
portratund Logos. Unterstiitzt wur-
dendie Lernendenvonder selbst-
stindigen Unternehmensberaterin
Monika Holzegger.

René Loretan betont die
Wichtigkeit der praxisnahen
Ausbildung wihrend der Wo-
che. Durch die Wirtschaftswo-
che wiirden sich die Schiiler
mit der gangigen Praxis in der
Wirtschaftswelt auseinanderset-
zen, was wiederum dazu fiihren
wiirde, den theoretischen Teil
wihrend des Schuljahres besser
verstehen zu konnen. Aus die-
sem Grund fragten die Verant-
wortlichen des Kollegiums Unter-
nehmerund Experten ausder Re-
gion an, die den Schiilern das no-
tige Know-how vermitteln sollen.

Arbeiten unter Zeitdruck

Zurtickim Klassenzimmer brin-
gen Mauri und Jonas mit ein biss-
chen Verspatung den eingekauf-
ten Stecker. Die lange Abwesen-
heit erkldrten die beiden mit ei-
ner Busverspatung, doch die rest-
liche Gruppe einigte sich auf ei-
nen moglichen Abstecherin ein
nahe gelegenes Fast-Food-Lokal.
Noch ein paar letzte Anpassun-
gen und Bohrungen fehlen. Die
Gruppe ist ein bisschen im Riick-
stand, bald ist Mittagspause. Bis
zum Ende des Tages muss ein
Werbevideo eingereicht werden.

Mit ein paar Bohrungen und
viel Einsatz von Klebefilm stel-
len die Jungs die Lampe fertig.
Das Werbevideo soll im Stockal-
pergarten gedreht und die Lam-
pe zwischen den Rebstocken an-
gehangtwerden. Eine Mitschiile-
rin bekommt die Pline mit und
fragtironisch, wer denn um Him-
mels willen eine Wohnlampe in
den Reben briuchte. Berechtigte
Frage, aber die Jungs sind sich ei-
nig. Treffpunkt nach der wohlver-
dienten Mittagspause ist der Stock-
alpergarten. Mit der Drohne von
Jonas filmen sie am Nachmittag
ihrWerbevideo. Zusitzlich drehen
sie ein Video im Kunstzimmer am
Kollegium, wo die Lampe provi-
sorisch zwischen zwei Gemalde-

haltern hangt. Eine Nebelmaschi-
ne kommt zum Einsatz, um ei-
nen «coolen» Effekt fiir das Video
zuerzielen. Die Aufnahme muss-
te dreimal wiederholtwerden, der
Nebelistinzwischen vom Zimmer
in die Ginge gezogen.

Die Uhr zeigt inzwischen drei
Uhr nachmittags an. Wieder im
Klassenzimmer miissen die Jungs
ihre Arbeiten abgeben. «Wine-
Light» istauf Kurs, alle Dokumen-
te habensie eingereicht. Die Leite-
rin Manuela Lochmatter-Vogel in-
formiert die Gruppe tiber den Fol-
getagund entlésst die Schiilerin
denwohlverdienten Feierabend.

Der Stand von «WineLight» an der Tischmesse.

Da die Wirtschaftswoche mit ei-
ner Tischmesse endete, unter-
stiitzte Marketingspezialistin Mo-
nika Konig die Lernenden am
letzten Tag. Am Donnerstag ging
es darum, das Produkt poten-
ziellen Kdufern zu priasentieren.
Die Gruppe «WineLight» be-
folgte den Rat des Experten Jo-
nas Hauser und stellte statt ei-
nes Marktstands einen gedeckten
Tisch dar, umihr Produkt zu be-
werben. Zusétzlich verlosten sie
Weinflaschen, um die eine oder
andere Stimme fiir ihre Unter-
nehmung zu gewinnen. So geht
eben Marketing.

Wirtschaftswoche
am Kollegium
Spiritus Sanctus

Am Donnerstagabend fand
im Kollegium eine Tischmes-
se statt. Die zweiten Klassen
prasentierten dort ihre Pro-
jekte. Anschliessend fand eine
Preisverleihung statt. Die Ge-
winner und alle Projekte finden
Sie unter dem QR-Code.

Kurz und kompakt

Unterwalliser Baufirma
schliesst - 30 Jobs weg

St-Maurice Seit 1954 ist die
Baufirma EGT Construction SA
in St-Maurice ansassig. Das Un-
ternehmen ist auf Maurerarbei-
ten spezialisiert. Wie der «Nou-
velliste» mitteilt, stellt die EGT
Construction SA ihren Betrieb
auf Ende Oktober ein. Direktor
Jean Dionisotti sagte gegeniiber
dem «Nouvelliste»: «Der Bau-
sektorist wettbewerbsintensiv ge-
worden. Durch die steigenden
Kosten sind die Margen immer
geringer geworden und die Ren-
tabilitét ist oft katastrophal.»

Mit zwei Firmen aus dem
Chablais hitten Gespriche iiber
eine Ubernahme stattgefunden.
Am letzten Wochenende habe
der Cheferfahren, dass die Pla-
ne nicht aufgingen. Die Entschei-
dung, den Betrieb einzustellen,
sei fiir ihn schwer tragbar. Um-
somehr, als es sich um einen Fa-
milienbetrieb handelt. Die EGT
Construction SA wirkte unter an-
derem an den Bahnhofen von
Sitten und Monthey, dem Sport-
und Schulzentrum von St-Mau-
rice oder dem Einkaufszentrum
Manor in Monthey mit. In den
1940er-Jahren zédhlte das Unter-
nehmen bis zu 300 Mitarbeiter.
Direktor Dionisotti sagt, er wol-
le die Produktionsanlagen an ein
Unternehmenin der Region ver-
kaufen. Gespréche liefen bereits.
Somit will Dionisotti seinen Mit-
arbeitern helfen, einen neuen Job
zu finden. (bjo)

Nachste Etappe
kann starten

Raron/St. German Das Sanie-
rungsprojekt «Rebmauern Ra-
ron-St. German» lauft seit finf
Jahren. Es kostet vier Millionen
Franken und soll die Rebterras-
sen-Landschaft zwischen Raron
und St. German erhalten. Und
obwohl die 6ffentliche Hand mit
Bund, Kanton und Gemeinde
den Grossteil der Kosten die-
ses Projekts iibernimmt, stand
das Vorhaben zwischenzeitlich
vor Finanzierungsschwierigkei-
ten. Das schreibt die Genossen-
schaft zum Erhalt der terras-
sierten Rebberge Raron-St. Ger-
man, kurz GtRR, in einer Mit-
teilung. Neben der allgemei-
nen Teuerung seien neu auf-
getauchte Schaden und unvor-
hergesehene Zwischenfille die
Hauptgriinde fiir diesen fi-
nanziellen Engpass. In dieser
Situation haben der Fonds
Landschaft Schweiz (FLS) und
die gemeinniitzige Organisati-
on Alpinfra finanzielle Unter-
stiitzung geleistet. Der FLS hat
100’000 Franken als A-fonds-
perdu-Betrag beigetragen, wah-
rend Alpinfra 120’000 Franken
zur Verfligung gestellt hat. Mit
diesen Beitragen und den Ei-
gentlimeranteilen, die hochstens
25 Prozent der Kosten ausma-
chen, konne die nichste Etap-
pe des Sanierungsprojekts im
Herbst beginnen, so die Genos-
senschaft weiter. Der Vorstand
der Genossenschaft informiert
die Offentlichkeit regelmissig
iiber den aktuellen Stand des
Projekts. Der erste Anlass dieser
Art fand 2019 statt. Nun steht
der nichste Informationsanlass
an. Unter dem Motto «Wii &
Schtei» werden den Interessier-
tenam 28. Oktoberin St. German
Einblicke in daslaufende Sanie-
rungsprojekt geboten. (wb)



